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《企业安全风险评价与处置-安全专题活动类》综合

项目训练实施方案 

一、实训背景  

为了落实全国第 19个“生产安全月”（2020年 6月份），进一步加大安全生

产宣教工作力度，全面提高学生（员工）安全素质，强化疫情防范，消除事故隐

患，落实安全监管责任为抓手，求真务实，重在现场管理，确保安全月生产安全。

依据现代学徒制试点班教学课程体系教学计划安排，在本学期进行《企业安全风

险评价与处置-安全专题活动类》“安全在我心中”为主题的项目综合训练。 

二、实训目标 

以“安全在我心中”为主题，围绕安全法规政策、安全风险评价与处置、安

全教育警示、安全生产禁令、安全意识提升、安全操作技能、安全管理监督、安

全经验推广等主题元素开展安全漫画、安全征文创作。 

1.能力目标 

（1）具有独立完成项目策划、设计与完成的能力。 

（2）具有分析问题，解决问题的能力。 

（3）具有自学能力和终身学习的能力。 

（4）具有采集素材、分析、整合素材的能力。 

（5）具有撰写、拍摄、制作等能力。 

2.知识目标 

(1)培养主动学习，不断进取的精神，正确的态度和积极的行动是取得良好效

果的前提。 

(2)常动脑，加强安全管理理论知识和技能的学习，提高技能；勤动脑，主动

思考问题，不断积累和总结工作经验。 

(3)多动腿，安全素养能力的提升，不能脱离生产实践。学员要利用在岗学习

这一平台，多走动，深入生产一线，勤检查，多沟通，及时识别风险隐患，掌握

安全工作的真实情况。 

(4)勤观察，要善于培养自己的洞察力，及时发现生产过程中的不安全行为和

设备运行中的安全隐患，并及时加以纠正和排除。 



(5)善动笔，要养成现场记录做笔记的习惯，培养管理数据及管理行为的梳理

和统计分析能力，找规律、出办法、防风险。 

(6)要理论联系实践学习，以理论指导实际管理，从现实管理的典型事故案例

中深思理论知识的应用度，实现工作学习化，学习工作化。 

(7)要挤时间，应用“线上和线下”相结合的方式，多渠道学习： 

——鼓励购买专业的管理书籍，自主学习。 

——利用手机在线学习和测评工具，灵活学习。 

——利用企业、车间、岗位现场学习。 

3.素质目标 

（1）增强学生（员工）安全意识。 

（2）激发学生（员工）创新进取的积极性。 

（3）培养主动学习，不断进取的精神，正确的态度和积极的行为。理论联系

实践学习，以理论指导实际管理，从现实管理的典型事故案例中深思理论知识的

应用度，实现工作学习化，学习工作化。 

（4）思政目标：诚实守信，精益求精，爱岗敬业和职业道德。 

（5）劳动教育目标：热爱劳动，崇尚劳动光荣，尊重劳动。 

4.思政目标 

（1）熟悉我国国情，热爱社会主义祖国，弘扬社会主义核心价值观，增强“四

个意识”、坚定“四个自信”、坚决做到“两个维护”。 

（2）牢固树立社会主义核心价值观，富强、民主、文明、和谐、自由、平等、

公正、法治、爱国、敬业、诚信、友善，遵纪守法，尊重他人，养成恪守职业道

德与行为规范的习惯，做一个对国家、社会和家庭负责任的人。 

（3）培养团队协作、吃苦耐劳、严谨细致、专注负责的工作态度，精雕细琢、

精益求精的工作理念，以及对职业的认同感、责任感、荣誉感、使命感的“大国

工匠”精神。 

三、实训时间、班级、指导教师 

实训时间 实训班级 企业指导教师 学院指导教师 

2020.6.6-6.14 

安泰煤化工 2019 
张鑫 

赵凌俊 

侯改莲等 

乔建芬、程静涛 

张春燕、闫昌红等 

机械制造与自动化 

（增材制造技术方向）2019 

机电一体化 2019 



四、实训内容及安排 

（一）“安全在我心中”主题漫画设计要求 

为进一步加强企业安全文化，不断提升全员安全意识，根据学校第二学期综

合实践项目的总体安排，就安全漫画征集活动的开展做如下安排： 

1.安全漫画主题为“安全在我心中”，围绕安全法规政策、安全风险评价与

处置、安全教育警示、安全生产禁令、安全意识提升、安全操作技能、安全管理

监督、安全经验推广等主题元素开展创作。 

2.安全漫画要求原创，以“身边人身边事”为创作素材，严禁抄袭。 

3.作品内容要求主题突出、设计新颖、版面整洁。 

4.作品在具体表现手法上，要在坚持传统漫画特点的基础上，突出创新意识、

寓教于乐、可观性强。 

5.作品用纸规格，统一要求用 A4纸。 

6.安全漫画以学员为单元组织，作品务必于 6月 14日之前交给各班班主任，

由各班班主任统一搜集整理后，交给现代学徒制试点办公室。 

7.自 2020年 7 月开始，对各单位报送的安全漫画，择优刊登并制作成册。 

8.所有作品均不退还，请创作者自留底稿。 

9.作品背面注明创作者姓名，所在班级。 

10.漫画活动结束后，现代学徒制试点办公室将对学员报送作品进行公正、客

官的评选，拟评出一等奖 1名，二等奖 3名，三等奖 6名，优秀奖若干名，并颁

发获奖证书和奖品。 

各班接到通知后，认真组织、宣传、发动，充分保证活动的广泛性和代表性，

营造“全员尊重安全”的氛围。 

（二）“安全在我心中”主题征文要求 

根据第二学期综合实践项目的总体安排，就“安全在我心中”主题征文活动

开展做如下安排： 

1.征文主题以“安全在我心中”为征文主题，围绕“安全是亲和力，安全是

生产力”等理念开展征文创作活动。 

2.主题文章要求结合作者所在单位及岗位的安全管理现状、安全风险评价与

处置进行论述，要求原创，严禁抄袭。 



3.文章内容力求以事实案例为依据，观点鲜明，逻辑性强，题材不限，题目

自拟，篇幅不超过 1500字。 

4.征文活动以班为单位组织进行，以学员为单元组织，作品务必于 6月 14日

之前交给各班班主任，由各班班主任统一搜集整理后，交给现代学徒制试点办公

室。 

5.自 2020年 7 月开始，对优秀征文作品进行分期刊登并汇总成册。 

6.征文活动结束后，现代学徒制试点办公室将对学员征文报送及刊登情况进

行汇总统计，并对征文进行公正、客官的评选，拟评出一等奖 1名，二等奖 3名，

三等奖 6名，优秀奖若干名，并颁发获奖证书和奖品。 

各班接到通知后，认真组织、宣传、发动，充分保证活动的广泛性和代表性，

营造“安全教育行”的氛围。 

五、实训步骤与方法 

采用任务驱动项目教学法。 

序号 实训步骤 实训内容 方式 备注 

1 下达任务 
下达实训任务书；实训安全教

育 
网络安排 

 

2 收集资料 
查阅资料，熟悉现场、生产现

场等 
网络资源和企业内部等 

 

3 
制定方案

（计划） 

制定工作计划、工作内容、工

作要求 

学生（员工）自己做计

划、安排 

教师通

过各种

方式认

真指导 

4 实施过程 
素材采集、数据整理；实训报

告撰写等 

指导教师抽查、监督、

检查、指导 

电子版

和纸字

版 

5 讨论评估 
成果展示，相关人员评价，指

导意见 

指导教师网络评阅、查

看，提出修改意见 

 

6 
反馈、修改、

完善 

根据指导意见，修改完善，交

材料 

学生（员工）修正、完

善 

 

六、实训成果及要求（根据项目特点，可以以每一位学生（员工），或以组为

单位，可以有不同的要求） 

七、项目评价方案  

1.评分标准：总成绩=50%实施过程+50%实训成果 

2.成绩按优、良、中、及格、不及格分为五档。 



3.成绩评定方法： 90-100分为优秀；80-90分为良好；70-80 分为中等；60-70

分为及格；60以下为不及格。 

4.评价内容、评价要求及评分要求 

评价内容 实训过程（50分） 实训成果（50分） 

评价要求与评分要求 

1.学习态度端正，认真踏实 10分。 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

2.积极思考问题，动手能力强。10分 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

3.创新能力。10分 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

4.团队合作精神。10分 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

5.学习（工作）出勤率与纪律。10分 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

1.满足实训内容要求。10分 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

2.训练成果正确程度。10分 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

3.文本工整，图面表述规范，装订有序。

10分 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

4.信息采集量。10分 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

5.成果创新性。10 

好（8-10），较好（5-8），一般（4-6），

差（0-4） 

企业指导教师评价（50%） 30 20 

学校指导教师评价（50%） 20 30 

山西铁道职业技术学院 

安泰现代学徒”试点班 XXX 技术专业《XXXXXXX》综合项目成绩统计表 
学号 学生（员工）姓名 实训过程（50分） 实训成果（50分） 总分 

     

     

     

     

八、指导教师职责及安全要求 

1.校企双方共同研究项目实施，共同指导和管理，分工协作。 

2.学院指导教师职责：负责起草项目实施方案、学生（员工）分组名单、教

师检查签到表等实训资料。实训期间，通过学习通、微信等负责指导。实训结束，

进行教学评价、成绩汇总与上交学校，并做教学反思。 

3.企业指导教师职责：负责涉及相关车间、班组等实训室协调工作。在实训

过程中，通过不定期进行监督检查和指导。实训结束，进行教学评价、实训资料

的收交与归档，并做教学反思。 

4.实训教师要明确教学任务，做好指导工作，做好沟通，掌握好教学进度。

把安全教育放在首位，不断强调。 

九、主要参考资料 



1.有关书籍、标准等 

2.有关网站 

十、实训小结（体会） 

在实训报告中写出、实训的收获、经验、教训与实训过程存在的问题或启发

等。  

十一、教学反思 

（学情分析、总结、建议等） 

  

实施方案编制： 

学院：乔建芬、程静涛、张春燕、闫昌红等 

企业：张鑫、赵凌俊、侯改莲等 

 


